
実施日

メンバー

(氏名)

◆前回の改善計画に対する取組み状況

よくで
きている

なんとか
できている

あまり
できていない

ほとんど
できていない

合計
（総人数）

⓪
前回の課題について取り組めました
か？

◆今回の自己評価の状況

よくで
きている

なんとか
できている

あまり
できていない

ほとんど
できていない

合計
（総人数）

①
本人の情報やニーズについて、利用
開始前にミーティング等を通じて共
有していますか？

4人 1人 3人 8人

②
サービス利用時に、本人や家族・介
護者が、まず必要としている支援が
できていますか？

5人 3人 8人

③
本人がまだ慣れていない時期に、訪
問や通いでの声掛けや気遣いができ
ていますか？

6人 6人 1人 13人

④
本人を支えるために、家族・介護者
の不安を受け止め、関係づくりのた
めの配慮をしていますか？

5人 3人 8人

利用前の情報d伝達手段を確立すること

管理者やケアマネから伝達する場を作ること

次回までの具体的な改善計画

 R6年　12月 12日（　17：30～18：30）事業所自己評価・ミーティング様式

石川・土屋・沢登・星田（法人代表）

前回の改善計画

初めての開催

個人チェック集計欄

前回の改善計画に対する取組み結果

事前情報がまとまった形でスタッフに伝わっていない

できている点

できていない点

１．初期支援（はじめのかかわり）

職員間での情報伝達はできている

初めての開催

個人チェック集計欄

１


